Instruction to Professionals: Please check that the

HERTFORDSHIRE individual presenting is able to read and do not let
Modern Slavery Partnership them take this flyer home with them. If you do, you are

potentially putting them at risk.

Pomoc dla dorostych/starszych dzieci (w wieku 16-18 lat)

w Wielkiej Brytanii, poddawanych wyzyskowi: Ulotka informacyjna

Nalezy przeczytac te instrukcje i ich przestrzegac.

W Wielkiej Brytanii mozesz zosta¢ uznany/a za ofiare wyzysku w nastepujacych
okolicznosciach:

e jesli nie otrzymujesz wynagrodzenia lub otrzymujesz bardzo niskg zaptate za prace i/lub Twoj dzien pracy jest zbyt
dtugi

e ktos$ zabiera Twoje pienigdze
e jeste$s zmuszany/a do pracy lub swiadczenia ustug seksualnych
e ktos$ Cie przetrzymuje wbrew Twojej woli

* nie mozesz opusci¢ miejsca swojego zamieszkania, jeste$ obserwowany/a i/lub nie mozesz sie swobodnie
przemieszczac

*  Sprowadzono Cie do Wielkiej Brytanii, aby$ wykonywat(-a) prace dla kogo$, kto Ci teraz grozi, zastrasza Cie,
krzywdzi lub zmusza do pracy albo do innych rzeczy, ktérych nie chcesz.

Zaznacz to pole, aby odpowiedziec ,,tak” na nastepujace pytania:
I:I Czy jeste$ w niebezpieczenstwie?

I:I Czy mozesz bezpiecznie rozmawiac?

I:I Czy chcesz otrzymac pomoc?

I:I Czy chcesz skorzystac z pomocy ttumacza lub rzecznika?

W Wielkiej Brytanii uznamy, ze jestes wyzyskiwany/a, jesli odpowiesz ,,tak” na
ktorekolwiek z ponizszych pytan. Zaznacz pasujace do Ciebie odpowiedzi:

I:I Czy ktos Cie zmusza do pracy za niewielkie wynagrodzenie lub bez zaptaty?

I:I Czy otrzymujesz mniej niz 7 GBP za godzine pracy?

I:' Czy pracujesz wiecej niz 48 godzin tygodniowo?

I:I Czy ktos Cie zmusza do swiadczenia ustug seksualnych w ramach pracy lub stosunku stuzbowego?
I:' Czy mieszkasz w ekstremalnie brudnych i zubazajacych warunkach?

I:' Czy pozostajesz pod czyjas kontrolg? (Moze to by¢ takze krewny, znajomy lub partner.)

For more information on human trafficking/modern slavery and additional resources, please consult the
Hertfordshire Modern Slavery Partnership website: www.stopexploitationherts.org.uk/professionals/professionals.aspx.
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Czy zabrano Ci dokumenty tozsamosci lub jakiekolwiek inne cenne przedmioty?

Jesli Ty lub Twoja rodzina mozecie odczuc jakies konsekwencje udzielonej Ci dzisiaj przeze mnie pomocy?
Czy martwisz sie, ze ktos moze skrzywdzi¢ Ciebie lub Twojg rodzine?

Czy jestes$ zadtuzony/a wobec kogos? A moze jeste$ komus winien/winna pienigdze?

Czy kto$ zabiera Ci pienigdze?

NN,

Mam inny problem.

Mozesz sie czuc zraniony/a, bezradny/a i samotny/a. Ale

pomoc jest dostepna, a Ty masz prawa i mozliwosci wyboru.

Jesli okaze sie, ze bytes/as ofiarg wyzysku w Wielkiej Brytanii, bedziesz
miec¢ prawo do otrzymania niezaleznej psychicznej, medycznej i praktycznej
pomocy od rzadu Wielkiej Brytanii. To wsparcie moze by¢ zapewniane na
kilka sposobow, w tym miedzy innymi przez:

* znalezienie bezpiecznego tymczasowego zakwaterowania

* pomaganie w kwestiach zwigzanych z opiekg medyczng

e uzyskiwanie pomocy w radzeniu sobie z wtasng sytuacja

* zapewnienie ttumacza, ktdry utatwi komunikacje w jezyku angielskim

e ochrona

* niezalezne porady prawne

e optaty na utrzymanie.

Pamietaj: to uprawnienie wigze sie czasem z ograniczeniami.

Jako pracownik w Wielkiej Brytanii masz prawo do:

1. wynagrodzenia nie nizszego niz 8,91 GBP za 5. uzyskania bezptatnie informacji o bezpieczenstwie
godzing, jesli masz ponad 23 lat, 8,36 GBP za i higienie pracy, szkolen, odziezy ochronnej
godzine, jesli masz 21-22 lata i 6,56 GBP za i wszelkiej niezbednej odziezy zastepczej,
godzine, jesli masz 18-20 lat stosownie do przypadku

2. maksymalnie 48-godzinnego tygodnia pracy, 6. pisemnej informacji o warunkach swojego
tacznie z nadgodzinami zatrudnienia, jesli Twoje zatrudnienie trwa dtuzej

niz 1 miesigc

3. przerwy na odpoczynek w trakcie swojego dnia
pracy, trwajacej co najmniej 20 minut, jesli 7. zasitku chorobowego, ktory zostanie okreslony
pracujesz wiecej niz 6 godzin dziennie w Twojej umowie o prace.

4. minimalnej liczby tygodni ptatnego urlopu rocznie,
poczawszy od pierwszego dnia pracy

For more information on human trafficking/modern slavery and additional resources, please consult the
Hertfordshire Modern Slavery Partnership website: www.stopexploitationherts.org.uk/professionals/professionals.aspx.
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